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ВЫЗОВЫ И УРОКИ

▪ СЛОЖНОСТЬ И МАСШТАБ ЗАДАЧ

Системная работа, 10 рабочих групп, еженедельное совещание ВСЕХ причастных подразделений

▪ ЭКСТРЕМАЛЬНЫЕ РЕЖИМЫ РАБОТЫ ПО

Тщательное планирование, управление рисками, совместная работа с разработчиками

▪ ЧЕЛОВЕЧЕСКИЙ ФАКТОР

Управление изменениями, обучение пользователей, распространение опыта

▪ ОТСУТСТВИЕ РОССИЙСКИХ АНАЛОГОВ

Индустриальные центры разработки /Особозначимые проекты, «Перекрестное опыление», Стартапы

▪ НЕХВАТКА ФИНАНСИРОВАНИЯ

Господдержка, отраслевая/межотраслевая кооперация

Технологический 

суверенитет
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